Stellenausschreibung

Der Kindertagesstatten-Zweckverband Hunsrick-Mittelrhein sucht méglichst zum 01.10.2025
eine

Padagogische Fachkraft (m/w/d).

Der Einsatz ist in der Verbandsgemeindeverwaltung (Standort Oberwesel) vorgesehen. Es
wird ein unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis in Vollzeit (39,0 Wochenstunden) angeboten.

Zum Aufgabengebiet gehdren u.a.:

¢ Qualifizierung und Weiterentwicklung der padagogischen Aufgaben der kommunalen
Kindertagesstatten,

o Konzeptionsentwicklung,

e Unterstitzung und Beratung des Einrichtungstrdgers und der Leitungskrafte zur
Umsetzung der Konzeption im padagogischen Alltag der Einrichtungen,

e Optimierung der Rahmenbedingungen zur Erfillung des Bildungs- und

Erziehungsauftrages,

Fortbildung und Qualifizierung des padagogischen Personals,

Bedarfsplanung sowie Beratung des Einrichtungstragers zum Platzausbau,

Umsetzung der Elternmitwirkung sowie

Ubernahme von Verwaltungsaufgaben fiir alle Kindertagesstatten innerhalb der

Verbandsgemeinde und

e Wahrnehmung der stellvertretenden Stabsstellenleitung.

Von Bewerberinnen und Bewerbern wird erwartet:
e ein padagogischer Hoch- oder Fachhochschulabschluss oder
e eine Ausbildung zum/ zur staatlich anerkannten Erzieher/in mit Berufserfahrung in
einer Leitungsfunktion.

Zudem ware/n winschenswert:
e ein hohes Mall an Kundenorientierung, Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und
Flexibilitat sowie
¢ gute Kenntnisse in den gangigen allgemeinen EDV-Programmen.

Freuen Sie sich auf:
o Vielfaltige Angebote als familienfreundlicher Betrieb (u.a. flexible Arbeitszeiten),
o Maoglichkeiten zur persdnlichen und fachlichen Weiterbildung sowie
o Entgelt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D).

Haben wir lhr Interesse geweckt?

Dann freuen wir uns Uber |hre Bewerbung mit den dblichen Unterlagen
(Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Fortbildungsnachweise, Abschlisse,
beruflicher Werdegang), gerne auch elektronisch (bitte als pdf-Datei mit maximaler Grdol3e von
10 MB).

Ihre Bewerbung erbitten wir bis zum 04.04.2025.

Papiergebundene Bewerbungen senden wir nicht zurtick; sie werden datenschutzkonform
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Reichen Sie daher bitte keine
Originaldokumente (z.B. Zeugnisse) ein.

Evtl. Fragen zum Aufgabengebiet richten Sie bitte an Frau Monika Colonius,

Telefon: 06747 121-426 oder gerne auch per E-Mail an m.colonius@vg-hm.de.



Ihre Bewerbung adressieren Sie bitte an:
Verbandsgemeindeverwaltung Hunsriick-Mittelrhein
Rathausstralie 1
56281 Emmelshausen

Per E-Mail bitte ausschlie3lich an: bewerbungen@vg-hm.de




